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hirpina audacia 

Liceo Scientifico – Liceo delle scienze umane – Liceo Musicale 

Via Scandone – 83048 Montella (AV) 

Segreteria: 0827 1949166 fax: 0827 1949162 - Dirigente Scolastico: 0827 1949161 

Liceo Classico - Via Fontanelle, 1 - 83051 Nusco (AV) - 0827 64972 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind. Informatica e Telecomunicazioni artic. Informatica 

Ind. Chimica, materiali e biotecnologie art. Biotecnologie ambientali 

Ind. Elettronica ed elettrotecnica art. Automazione 

Via Verteglia – 83048 Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia 

Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) - tel 0827 62268 

Unità Didattica II livello rete territoriale CPIA (già corso serale SIRIO)-Istituto Tecnico - settore 

Tecnologico - ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia 
Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) - tel 0827 62268 

 

 

 

 

 

 

Ai docenti  

Al sito della scuola   
 

OGGETTO: Selezione docenti per la mobilità studentesca nell’ambito del Progetto ERASMUS+, 

(codice 2022-1-IT02-KA121-SCH-000052372) 

codice CUP: H71I22000120006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA l’autorizzazione del Progetto ERASMUS+ KA1 (codice progetto 2022-1-IT02-KA121-SCH-

000052372) da parte dell’Agenzia Nazionale della Commissione Europea; 
 

VISTA l’organizzazione del progetto di durata quinquennale, ma articolato su un anno scolastico e da 

completarsi entro il 31/08/2023; 

CONSIDERATO che per l’A.S. in corso sono previste le seguenti attività, tutte connesse con la competenza 

chiave relativa alla Consapevolezza ed Espressione culturale (Cultural Awareness and Expression, 

Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 maggio 2018 C189/1) utilizzando come 

strumento di comunicazione la lingua inglese: 

1) Job Shadowing rivolta a 4 docenti presso la scuola partner “IES Maria Cabeza Arellano 

Martinez” di Mengibar (Spagna), con soggiorno di sette giorni nella settimana 20-26 

febbraio 2023; 

 

2) Mobilità a Malta, in collaborazione con la scuola partner “Ġ.F. L'Abela Junior College” di 

Msida (Malta) con soggiorno di sette giorni nella settimana 19-25 marzo 2023, rivolta a 16 

studenti delle classi IV e V del Liceo Classico e del Liceo Musicale dell’istituto e a 3 docenti 

accompagnatori. Si prevede la visita della scuola partner e la partecipazione all’Ħolqa 

International Youth Arts Festival; 
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3) Mobilità in Spagna presso la scuola partner “IES Maria Cabeza Arellano Martinez” di 

Mengibar (Spagna), con soggiorno di sette giorni nella settimana 10-16 aprile 2023, rivolta a 

17 studenti delle classi II e III dell’istituto e a 3 docenti accompagnatori 
 

PRESO ATTO che le azioni nell’ambito degli obiettivi strategici relativi all’Azione Chiave 2 (KA2) – 

“Cooperazione per l’innovazione e le buone pratiche” - devono contribuire ai partenariati strategici fine di 

implementare l’alleanza delle conoscenze e delle abilità delle Lingue straniere comunitarie, migliorare i 

livelli di apprendimento degli allievi e devono caratterizzare la scuola sia come servizio per la crescita 

culturale di tutta l’utenza sia come modello di efficienza e trasparenza nella gestione e nell’amministrazione 

delle risorse finanziate; 
 

CONSIDERATA la necessità di individuare tra il personale docente in servizio presso questa istituzione 

scolastica: 

 n. 4 docenti per la mobilità in Spagna (Mengibar) per un’attività di Job Shadowing; 

 n. 3 docenti accompagnatori per la mobilità a Malta (Msida); 

 n. 3 docenti accompagnatori per la mobilità in Spagna (Mengibar) 

 

 

 

INDICE 
 

il seguente bando per la selezione di: 

- n. 4 docenti per lo svolgimento della mobilità prevista dal progetto da svolgersi in Spagna 

(Mengibar) nella settimana 20-26 febbraio 2023; 

- n. 3 docenti per lo svolgimento della mobilità prevista dal progetto da svolgersi a Malta (Msida) nella 

settimana 19-25 marzo 2023. Saranno individuati un docente del Liceo Classico, un docente di discipline 

musicali ed un docente di Lingua Inglese. 

- n. 3 docenti per lo svolgimento della mobilità prevista dal progetto da svolgersi in Spagna 

(Mengibar) nella settimana 10-16 aprile 2023. 

 

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante: 

•   Viaggio A/R per il paese di destinazione; 

•   Spese di vitto e alloggio per tutto il periodo di permanenza all’estero (n. 7 giorni). 

Le spese previste rientrano nell’ambito del budget assegnato. Ulteriori spese sono a carico dei 

partecipanti. 

N.B. I docenti impegnati nell’attività di Job Shadowing, per velocizzare le procedure, anticiperanno le 

spese che saranno successivamente rimborsate sulla base di idonea documentazione giustificativa.  

 

I docenti interessati alla selezione dovranno produrre la seguente documentazione: 
 

•   La domanda di partecipazione (Allegato 1) 
 

•   Tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2) 
 

•   Curriculum vitae in formato Europass, in cui siano evidenziati i titoli utili per la propria candidatura. 

 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire tramite posta elettronica all’indirizzo 

avis02100b@istruzione.it, compilata in ogni sua parte, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

04/01/2023, indicando nell’oggetto della mail la seguente dicitura: “Candidatura mobilità Progetto 

Erasmus+”. 

 

Saranno ritenute valide esclusivamente le domande presentate nei termini e secondo le modalità indicate. 
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I candidati saranno selezionati mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali, da 

un’apposita Commissione Giudicatrice composta dal Dirigente Scolastico, da due collaboratori del DS e 

da un docente di lingua inglese che non abbia prodotto domanda di partecipazione. 

 

I criteri di selezione saranno i seguenti: 
 

1. congruenza dei titoli culturali e delle esperienze professionali con le attività di progetto; 
 

2. competenze linguistiche certificate in lingua inglese; 
 

3. adeguate competenze informatiche. 
 

Nella selezione sarà data priorità: 

- ai docenti di Lingua e Cultura Inglese (AB24) per l’attività di Job Shadowing; 

- ai docenti in possesso di laurea in lingua inglese per il progetto di mobilità a Mengibar (Spagna). 

In caso di parità di punteggio i criteri di precedenza sono, nell’ordine: 
 

1. Punteggio nella graduatoria d’Istituto 
 

2. Minore età anagrafica. 

 

 

I docenti selezionati dovranno dare la disponibilità a partecipare a tutte le iniziative preparatorie (riunioni 

propedeutiche, briefing, organizzazione viaggio ed attività). Si impegneranno a portare a termine gli 

impegni richiesti nel corso dell’intero progetto e a presentare una relazione conclusiva al termine di esso. 

 
 
 
 

Si allegano: 

 
-  Domanda di partecipazione (all.1) 

-  Tabella della valutazione dei Titoli (all.2) 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Emilia STROLLO  
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005  

s.m.i. e norme collegate  
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