
 

 

 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

“RINALDO D’AQUINO” 
C.F. 91010430642 – Cod. Mecc. AVIS02100B 

e-mail  avis02100b@istruzione.it  P.E.C.  avis02100b@pec.istruzione.it 
 

 

 

Liceo Scientifico – Liceo delle scienze umane – Liceo Musicale 

Via Scandone – 83048  Montella (AV) 

Segreteria:  0827 1949166  fax:  0827 1949162 -  Dirigente Scolastico: 0827 1949161 

Liceo Classico - Via Fontanelle, 1 -  83051 Nusco (AV) - 0827 64972 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind.  Informatica e Telecomunicazioni artic. Informatica 

Ind. Chimica, materiali e biotecnologie art. Biotecnologie ambientali 

Ind. Elettronica ed elettrotecnica art. Automazione 

Via Verteglia – 83048  Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia  

Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268 

Unità Didattica II livello rete territoriale CPIA (già corso serale SIRIO)-Istituto Tecnico - settore 

Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia  

Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268 

 

 

 

                                                                                                                                                          Ai collaboratori scolastici  

All'Albo on line  

Amministrazione trasparente  

Al Sito Web – Sez. PNRR 

Agli Atti 

 

OGGETTO: Richiesta disponibilità personale ATA – profilo Collaboratore Scolastico--  

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -  

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.  

 Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-15391  

Titolo progetto : “Insieme vincenti”  

CUP: H74D22004360006  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei 

criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

  

about:blank




VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 

Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche ; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è 

stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;  

  

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e 

del merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;  

  

VISTO   l’atto di concessione prot. n° 52644 del 18/03/2023 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa ; 

COMUNICA 

Art.1 Avviso di disponibilità 

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di collaboratori scolastici da impiegare 

nella realizzazione del progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-15391  

Titolo progetto : “Insieme vincenti”  

Art. 2 Orario di servizio 

Il servizio , da intendersi come lavoro straordinario, sarà svolto a partire dalla data di 

incarico e fino alla fine delle attività del progetto, come da calendario.  

Art.3 Compensi e incarichi 

Gli atti di nomina saranno emessi previa manifestazione di disponibilità da parte 

degli interessati, e saranno retribuiti sulla base delle ore di lavoro effettuate, come 

risultanti dai registri presenze (Time sheet). I compensi saranno corrisposti a 

prestazione ultimata, dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e 

l’erogazione dei finanziamenti . 

La retribuzione oraria è quella prevista dalle tabelle del CCNL per le ore aggiuntive, 

pari a €.12,50 per ogni ora prestata (lordo dipendente) 

Art. 4 Compiti 

La figura prescelta dovrà: 

- Garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di 

svolgimento del progetto, accogliere e sorvegliare i corsisti 

- Tenere puliti gli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal 

progetto 

- Supportare DS, DSGA e Assistenti amministrativi nello svolgimento delle funzioni 

- Collaborare su richiesta del docente a reperire i sussidi didattici da utilizzare 

durante il corso ( fotocopie, spostamenti ,materiali didattici e di consumo), e ogni 

altra attività connessa al profilo, che si rendesse necessaria per la realizzazione dei 

moduli del progetto 



- Firmare il registro giornaliero di presenza entrata e uscita. 

Art. 5 presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo 

l’allegato modello A entro le ore 12.00 del 06/12/2023 all’indirizzo avis02100b 

@istruzione.it o tramite consegna cartacea presso l’ufficio protocollo della segreteria 

scolastica . 

Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità, 

cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei 

principi di trasparenza, rotazione e pari opportunità. Si darà precedenza ai 

collaboratori che prestano servizio nella sede in cui si svolgerà il singolo modulo. 

Art. 7 Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento 

dell’accettazione della lettera di incarico. 

Art. 8 Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito web della scuola. 

 

                                                                                                                         

                                                                                           Il Dirigente Scolastico  

                                                                                            prof.ssa Emilia Strollo  
Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 

s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico 

dell’IISS Rinaldo d’Aquino 

Montella 

 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ nato/a a 

________________________________ il ________________ codice fiscale 

___________________________________________ residente a__________________________ 

via _______________________________ recapito cell. _____________________indirizzo E-

Mail _______________________________________________________ in servizio presso 

questa istituzione scolastica con la qualifica di collaboratore scolastico 

DICHIARA 

La propria disponibilità a partecipare alla realizzazione del progetto di seguito elencato: 

Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-15391  

Titolo progetto : “Insieme vincenti”  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente. 

 

Data___________________ 

 

Firma________________________________________ 
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